Notulen jaarvergadering KSV Voetbal 2025

Datum: Woensdag 15 oktober 2025

Tijd: 19:00u

Aanwezige bestuursleden: Remco de Boer (Voorzittter), Albert Zoon (Penningmeester),
Richard Schouten (a.i. Secretaris), Jitse Mulder, Joost Karsten (Voorzitter na de
bestuursverkiezing), Tonko Ferkranus en Richard Hoekstra

Afwezige bestuursiden:  Angela van Nieuwenhoven (Secretaris)
Plaats: Kantine KSV Voetbal te Heerhugowaard

Opening

Remco opent de vergadering en heet de ruim 60 aanwezigen van harte welkom, speciaal
welkom voor onze aanwezige Ereleden, leden van het handbalbestuur en de gemeente.

1. Terugblik

Voordat we terugblikken op het afgelopen voetbalseizoen, willen we een moment nemen om
stil te staan bij het verlies van Nico Blom. Nico was niet alleen een gewaardeerd oud-
bestuurslid, maar ook erelid van onze vereniging. Na een periode van ziekte hebben we
afscheid van hem moeten nemen, en dat heeft een diepe indruk op ons allemaal
achtergelaten. Zijn inzet, betrokkenheid en warme persoonlijkheid zullen we enorm missen.

Het was een seizoen vol hoogtepunten, uitdagingen en waardevolle momenten die ons als
vereniging hebben verbonden. Er is veel doorstroom geweest en door de inzet van vele
enthousiaste trainers en coaches is het een mooi seizoen geweest. Als een van de hoogte
punten de handhaving in de 4° klasse van het 1¢ elftal en verschillende kampioenschappen in
de jeugd.

Naast een terugblik op het voetbal zelf, hebben we het afgelopen seizoen samen weer een
mooi aantal activiteiten kunnen organiseren. Zo waren er de maandelijkse dolle donderdag
vanuit de selectie, voetbaldagen, de slaapnacht, het oliebollentoernooi en voor het eerst een
heuse voetbaldisco party wat een groot succes was!

Het organiseren kan niet gebeuren zonder vrijwilligers, daarnaast zijn activiteiten zoals, Dolle
donderdag, Curling, Klaverjassen ook een belangrijke inkomstenbron voor de club.

2. Ingekomen stukken

Afberichten ontvangen van: Leo Dickhoff.
Er zijn geen ingekomen stukken.

3. Notulen jaarvergadering 2024/2025

De notulen staan op de site ter inzage. Er zijn geen opmerkingen over de notulen. De notulen
van de vorige jaarvergadering zijn hiermee goedgekeurd en vastgesteld.
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4. Organisatie & Bestuursverzieking

Bestuursverkiezing

Remco treedt af als voorzitter, maar heeft aangegeven zich beschikbaar te stellen voor de
portefeuille Communicatie, PR en Sponsoring.

Als nieuwe voorzitter stelt Joost Karsten zich kandidaat. Daarnaast stellen Richard Schouten
en Jitse zich beiden opnieuw beschikbaar voor een nieuwe termijn in het bestuur.

Tonko Ferkranus, Albert Zoon en Richard Hoekstra hebben zich bereid verklaard om
respectievelijk de functies van Jeugdvoorzitter, Penningmeester en Algemene Zaken te
vervullen.

Dat betekent dat we op dit moment alleen nog met spoed op zoek zijn naar een bestuurslid
Accommodatie & Techniek en een Secretaris. Richard Schouten neem tijdelijk de functie van
Secretaris waar.

Er zijn geen bezwaren voor de voorgestelde kandidaten vanuit de ledenvergadering, de
kandidaten zijn bij deze benoemd. Remco bedankt de aanwezigen voor het vertrouwen en
benadrukt nogmaals de oproep aan vrijwilligers, met name bestuursleden.

Afscheid oude bestuursleden

Dank aan onze bestuursleden voor hun jarenlange inzet. Afgelopen periode zijn Erik
Wildeboer en Paul van Rooij al in het zonnetje gezet.

Paul was sinds 2018 bestuurslid en heeft in die tijJd ons complex en de kantine een prachtige
upgrade gegeven, met onder andere de aanleg van de speeltuin, de picknicktafels en zijn
grote betrokkenheid bij het Kunstgrasveld. Gelukkig blijft Paul actief binnen de club als
trainer/coach van de JO15-1 en heeft hij aangegeven altijd klaar te staan wanneer we hulp
nodig hebben bij activiteiten.

Ook Erik heeft zich jarenlang met veel toewijding ingezet als jeugdvoorzitter, hij heeft vanwege
gezondheidsproblemen helaas moeten stoppen. Sinds 2018 was hij op verschillende fronten
binnen het bestuur actief en heeft hij een waardevolle bijdrage geleverd aan de ontwikkeling
van onze vereniging. Daar zijn wij hem bijzonder dankbaar voor.

Angela is het zonnetje van het bestuur en gestart in 2016. Zij houdt niet van foto’s en daarom
het pictogram. Zij kon niet op de jaarvergadering zijn. Ze heeft haar rol met veel inzet vervuld
en was het anker van het bestuur voor de verzorging van koek bij de vergadering. Door haar
drukke werk heeft zij nu deze taak moeten neerleggen.

Joep heeft sinds 2017 in het bestuur gezeten in de rol van Penningmeester, met veel
betrokkenheid voor leden met betalingsproblemen en vraagbaak voor andere bestuursleden.In
zijn rol heeft hij het bestuur adequaat voorzien van informatie en zich ingespannen om waar
maar mogelijk subsidiemogelijkheden aan te boren.

Organisatie KSV Voetbal

Joost stelt zich kort voor aan de aanwezigen, hij loopt al 18 jaar rond bij KSV. Na goede
gesprekken met andere bestuursleden heeft hij besloten om deze uitdaging met een bloeiende
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verenging als KSV aan te gaan. KSV heeft de afgelopen jaren veel bereikt dankzij de inzet van
voorgangers en Joost gaat dit verder uitbouwen, met hetzelfde enthousiasme en dezelfde
betrokkenheid. Samen gaan we ervoor zorgen dat KSV blijft groeien, bloeien én een plek blijft
waar iedereen met plezier kan voetballen en elkaar kan ontmoeten.

Sportieve ambities

We mogen trots zijn op wat we het afgelopen seizoen hebben bereikt, maar blijven ambitieus.
Na de handhaving van Heren-1 in de 4° klasse van vorig jaar willen we dit jaar laten zien dat
KSV kan doorgroeien naar een stabiele middenmoter met ruimte voor talent uit eigen jeugd.
Onze doelstelling blijft om binnen nu en drie jaar door te groeien naar een stabiele
derdeklasser.

Met Dames-1 willen we binnen 3 tot 5 jaar een stabiele derdeklasser zijn. De focus bij de
dames ligt echter meer op de doorstroming vanuit de jeugd zodat we structureel een sterke
selectie kunnen vormen om zo vandaar de stap naar een 3¢ klasser te kunnen zetten.

De ambities van KSV Jeugd zijn: De eerste teams spelen 1°¢ of hoofdklasse. Dit is zo goed als
bereikt. Voor de 2° teams is de ambitie om de teams dichter tegen niveau 1° teams krijgen
(Focus bij onderbouw en middenbouw). Alle overige teams op hun eigen niveau laten
ontwikkelen en met plezier laten voetballen.

We willen meer gediplomeerde trainers, maar ook een cultuur waarin trainers samen leren,
meedenken en elkaar beter maken. Door kennis te delen en actief bij te dragen aan visie en
strategie, versterken ze niet alleen hun teams, maar de hele club.

Wie afgelopen jaren aanwezig is geweest zal herkennen dat de visie op hoe we onze ambitie

willen bewerkstelligen onveranderd is gebleven en we blijven dus doorborduren op de 3 pijlers
(Jeugd heeft de toekomst, Uitbouwen huidige structuur, Opleiden trainers). De komende jaren
waarbij wel de aandachtspunten verschuiven naar: Jeugd, Structuur en Scholing.

We zien nog steeds een mooie groei in het aantal leden door o0.a. open dag; aan het einde van
vorig seizoen stonden we bijna op 900 leden. Dit brengt ook weer organisatorische zaken met
zich mee. Normaal gesproken loopt het ledenaantal voor de start van een nieuw seizoen wat
terug door uitstroom aan de bovenkant van de jeugd. Dit seizoen hebben we dat weten te
voorkomen, waardoor we nu meer teams in de bovenbouw hebben dan voorgaande jaren.

Helaas zijn er dit jaar op de zondag enkele seniorenteams gestopt waardoor we op de zondag
wel een terugval hebben in het aantal leden. We gaan ons inzetten om de bovenbouwjeugd de
komende jaren goed door te laten stromen naar de senioren, zodat we op zondag weer meer
teams kunnen formeren.

Op de zaterdag zitten we tegen de maximale capaciteit aan, dus zitten dicht tegen een
ledenstop aan, behalve in de onderbouw (Kabouters / O8), waar nog groeimogelijkheden zijn
en teams die tekort in aantal spelers zitten.

Wat de ontwikkeling van de teams betreft, zien we een mooie trend de afgelopen jaren. Het
niveau van de 1°¢ teams kruipt naar elkaar toe; we hebben geen grote uitschieters meer naar
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beneden en het niveau aan de bovenkant blijft groeien. We hebben inmiddels 2 teams in de
divisie spelen.

Wat ons daarnaast bijzonder trots maakt is dat ook andere clubs en ook BVO’s steeds meer
de vruchten plukken van onze jeugdopleiding. Zo speelt Just Ruijter inmiddels in de
jeugdopleiding van AZ en heeft Lieke Apeldoorn haar debuut gemaakt voor AZ Vrouwen 1.

Hopelijk komt Lieke na haar blessure sterker terug dan ooit maar het laat zien dat we als club
inmiddels ook talent aan BVO’s mogen afleveren.

Helaas heeft Patrick Heggelman besloten te stoppen in het Technisch Hart (TH). Gelukkig blijft
hij actief als trainer. Het TH blijft voorlopig nog zonder een directe Hoofd Jeugd Opleiding,
maar is in de breedte versterkt met Nardy Velsenboer (bovenbouw/ doorstroming selectie) en
Joris Molenaar (onderbouw).

Nardy Velsenboer: focus op de doorstroom van de oudste jeugd (JO23) naar de senioren en
de Heren selectie. Rick Volkers: verantwoordelijk voor de bovenbouw en in samenwerking met
Nardy voor de doorstroming naar de Heren selectie. Jos Beers: verantwoordelijk voor de
middenbouw inclusief de O13 en O14. Mo Kassem & Joris Molenaar: verantwoordelijk voor de
onderbouw.

We blijven doorzetten met de periodisering van trainingen. De ambitie is om de
uitgangspunten van het vernieuwde JOP volledig te verwerken in deze trainingen, waarbij we
rekening blijven houden dat deze trainingen ook toepasbaar zijn voor niet-selectieteams.

Vorig seizoen lag de focus op meer gediplomeerde trainers binnen de vereniging, dit is nog
steeds een doelstelling, waar we wel de focus gaan verleggen. Onze ambitie voor trainers
gaat verder dan diploma’s: we willen een cultuur creéren waarin trainers samen leren,
meedenken en elkaar beter maken. Door kennis te delen en actief bij te dragen aan de visie
en strategie, versterken ze niet alleen hun teams, maar de hele club. We zullen hiervoor weer
trachten om train de trainer sessies te organiseren waarbij trainers ook mee kunnen denken
over het JOP.

KSV stelt elk jaar een budget beschikbaar zodat ambitieuze trainers een cursus bij de KNVB
kunnen volgen. In het afgelopen jaren zijn er meerdere trainers die de VC1-cursus en zelfs de
VC2 cursus hebben gevolgd. Ook komend jaar hebben we weer een aantal trainers die deze
cursussen gaan volgen waarbij er ook twee trainers de Goalkeeper cursus al volgen om zo
ook de nodige aandacht aan onze keepers te kunnen geven.

5. Jaarverslag Penningmeester

Alle lof voor Joep, die de basis voor deze stukken heeft geleverd. Er wordt een toelichting
gegeven op de nieuwe wijze van presenteren. Met het positief exploitatiesaldo van ruim
13.000 Euro, hebben we de maximale reserves bereikt, waardoor we niet meer in aanmerking
komen voor subsidie. Ten opzichte van de begroting een fors hoger rendement uit kantine
gehaald. Daarnaast meer inkomsten dan begroot uit contributie, sponsoring wat minder
inkomsten dan begroot. Uitgaven: stijging KNVB kosten, met name de zaalhuur.
Trainingskosten zijn lager uitgevallen, door o.a. niet invullen Hoofd Jeugd Opleidingen.
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Vergoeding voor de verplichte cursus Sociale Hygiéne voor de kantinebeheerders heeft geleid
tot niet begrote extra kosten.

Gelden uit Grote club acties zijn ingezet voor doelen en doelnetten. Rabo ClubSupport ingezet
voor aanschaf ballen.

Vraag van Bart Zijp of geen subsidie zorgelijk is. Albert meldt dat we als enige club nog een
exploitatie voorziening verkregen en komen hiermee in lijn met de andere voetbalverenigingen
in Heerhugowaard. De club draait goed, kunnen ons zelf bedruipen. Dus niet zorgelijk.

Vraag van Jan Groot of wij inkomsten krijgen voor de scholen. Albert meldt dat we
huurvergoeding van de gemeente ontvangen.

De vergadering stelt de jaarstukken vast en stemt in met de begroting voor 2026.

6. Verslag kascommissie

Kevin Wessel en Martijn Jonker zijn beide niet aanwezig, maar hebben verslag aangeleverd
dat wordt getoond. Zij hebben geen vreemde zaken gevonden. De vergadering verleend
conform het voorstel van de kascommissie decharge aan het bestuur.

7. Benoeming nieuw kascommissie

Kevin Wessels, Martijn Jonker en reserve Dennis van Diepen zijn geen lid meer, dus we
zoeken twee nieuwe leden en een reserve lid van de kascommissie.

Edwin Vreeker en Stefan Rouwhorst melden zich aan voor de kascommissie. Jan Groot meldt
zich aan als reserve.

8. Vaststelling contributie

De huidige contributie is t.o.v. vorig jaar gestegen met iets minder dan 5%. We zijn hiermee in
vergelijking nog steeds goedkoper dan veel omliggende verenigingen.

Door de sterke stijging van de zaalhuur zien wij ons genoodzaakt de zaalvoetbalcontributies
met meer dan 5% te verhogen. Het bestuur vraagt de vergadering in te stemmen met de
voorgestelde bedragen (senioren team € 1.400,- en jeugd teams € 1.000,-). Waardoor de
directe kosten van de zaalvoetbal naar verwachting gedekt kunnen worden. De vergadering
stemt hiermee in.

Het bestuur vraagt mandaat voor volgend seizoen om contributies te kunnen verhogen met
maximaal 5%, afhankelijk van de kosten en prijsstijgingen. Mocht dit anders zijn zal er een
extra ledenvergadering in het leven geroepen worden. De ledenvergadering gaat akkoord met
een verhoging van maximaal 5%.

9. Investering verlichting Veld-1

Volgens art 12 lid 7 sub | is het bestuur verplicht om goedkeuring te verkrijgen van de
algemene vergadering voor besluiten die betrekking hebben op het aangaan van
investeringen met een bedrag boven de € 25.000,- . Om de velden nog beter te benutten zijn
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we druk bezig om extra veldverlichting te realiseren op veld-1 (voorheen A-veld) om afgelaste
wedstrijden in te kunnen halen en zorgen dat de trainingen gewoon door kunnen gaan.
Feitelijke investering en het moment daarvan is afhankelijk van het verkrijgen van voldoende
zekerheid over langdurige gebruiksmogelijkheid van het complex.

Het gaat hier om een investering van € 75.000,- waarbij kosten mede afhankelijkheid zijn van
mogelijkheid om delen via eigen vrijwilligers te doen.

Vanuit BOSA-subsidie 19,5k-, Grote Club Actie 20k en bijdrage Kruizer Gras toernooi 2k is
een deel gefinancierd. Het resterende bedrag zal uit eigen middelen bekostigd worden. Het
bestuur vraagt de ledenvergadering of iedereen akkoord gaat met de voorgestelde investering.
De ledenvergadering stemt in met de investering voor realisatie veldverlichting.

10. High Five vanuit NOC NSF

Is een kwaliteit instrument om een veiligsportklimaat te realiseren voor sporters aan de hand
van 5 punten. We hebben afgelopen jaren onvoldoende tijd en aandacht kunnen schenken
aan dit onderwerp. Het belangrijkste punt is uitbreiding van de commissie om aan de andere
belangrijke punten te kunnen werken. De fietsers, scooters en fatbikes die tussen het
trainingsveld en kunstgrasveld rijden zijn vanuit veiligheid een doorn in het oog. Dit gaan we
(nogmaals) aankaarten bij de gemeente. Ook invoering rookvrij sportpark staat hoog op de
agenda. Dit kan alleen uitgevoerd worden met een gevulde VSK commissie; zonder
commissie leden krijgen wij dit niet voor elkaar. Dit seizoen willen we ook een risicoscan
uitvoeren, een ouderavond organiseren en blijven we continu de beleidsstukken updaten.

Afgelopen seizoen hebben we: Code goedsportbestuur geimplementeerd, Bestuursreglement,
Aannamebeleid vrijwilligers en Alcoholbeleid opgesteld. Onze Huisregels zijn gelipdatet.

11. Sponsoring & acties

Acties lopen goed maar sponsoring heeft nieuwe boost nodig. Blij dat Remco zich hier voor in
wil zetten, hij kan hierbij hulp gebruiken! Er zitten op dit moment 3 leden in de commissie.

Daarnaast weer vele acties (Vomar, Rabo club support, grote clubactie, fietsen voor Stichting
Nut, etc.) die door vrijwilligers mogelijk worden gemaakt en onze clubkas spekken om zo
ingezet te kunnen worden voor materialen alsmede potentieel grotere investeringen zoals veld
verlichting en nieuw doelen. Deze acties zijn broodnodig om naast de inkomsten van kantine
de club draaiende houden. We willen niet afhankelijk zijn van subsidies.

Vraag van Jan Groot wat wordt bedoeld met tijdelijk verplaatsen van reclameborden. Remco
licht toe, omdat we tijdelijk het kunstgrasveld tot hoofdveld hebben omgezet, moeten de
reclameborden verplaatst worden.

Voor jeugdkleding gaan we straks naast 123inkt ook kijken naar andere leveranciers zoals
SMP met Jako. Dit omdat we dan meer met sponsoring kwijt kunnen op de kleding. We
hebben t/m 2027 een contract met 123Inkt. Voor de senioren kleding willen we toe naar
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sponsorcontracten waar we als club ook iets verdienen. Nu schaft de sponsor alleen kleding
aan en levert dit de club niets op.

Bart Eijkel vraagt of er ook overwogen wordt om met korte mouwen te spelen. Nu is gekozen
voor lange mouwen. Bij een volgende contract wordt hier opnieuw naar gekeken.

We zijn nog op zoek naar iemand voor de kledingcommissie als codrdinator voor senioren
kleding en zaalvoetbalkleding.

Kleding voorraad is zeer krap, veel tenues worden niet ingeleverd waardoor we nu in bepaalde
maten te kort hebben. Dames v.a. MO13-1 gaan in zwarte sportbroek voetballen. In de
jeugdteam t/m O12 (gemengde teams) blijft de broek wit.

Er staan weer genoeg evenementen op het programma waarvan de Waard Cup die KSV
organiseert, hier hebben zich al 4 vrijwilligers voor gemeld.

Vraag van Robert de Pagter of er ook weer een poule met dames georganiseerd kan worden.
Remco licht toe dat het niveau verschil te groot is en dames-2 van Reiger Boys vorige keer
niet is komen op dagen.

We gaan samen met de Handbal ons jubileum jaar vieren, Hoe en wat precies zal later volgen.
Ook hier zoeken we enthousiaste vrijwilligers om te helpen deze te organiseren.

12. Vrijwilligerszaken

Het is al vaak genoemd, maar helaas heeft de noodkreet van vorig jaar nog niet voldoende
gewerkt. Helaas stoppen er wederom dit jaar een aantal zeer gewaardeerde vrijwilligers en de
aanwas van enthousiaste vrijwilligers wordt helaas steeds minder. Bij de huidige groei van
onze verenging is dat niet meer bol te werken voor de huidige vrijwilligers.

o We zitten echt te springen om 2 nieuwe bestuursleden.

e Scheidsrechter tekort neemt serieuze vormen aan, er zijn dit seizoen ook al een
aantal wedstrijden niet doorgegaan door het ontbreken van een scheidsrechter.

¢ Kledingcoordinator, Femke is overbelast met de jeugd, senioren en zaalvoetbal.

o De VSK-commissie moet worden uitgebreid om de stappen te kunnen maken.

Hierbij dan wederom een oproep om je aan te melden of wellicht iemand anders enthousiast
te maken om onze club te helpen. We hebben mooie stappen gezet als vereniging maar
helaas zullen we een stapje terug moeten doen als er niet meer leden willen helpen.

Nieuw beleid wordt opgesteld (gele en rode kaarten), extra dienst toekennen i.p.v. schorsen bij
niet op komen dagen. Heroverwegen vrijstelling voor meer coaches/trainers (is nu 2 per team)
en toevoegen vrijstelling voor scheidsrechters die 4x fluiten (en hiervoor geen vergoeding
ontvangen).

Vanaf dit seizoen naar 2x per jaar inschrijven i.p.v. 1x per jaar (1,5 dienst draaien).
Zondagochtend is een halve dienst i.v.m. kort tijdsbestek in vergelijking met andere diensten.
Op zaterdag latere diensten i.v.m. druk voetbalprogramma en dus latere middag wedstrijden.
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Op zondag iets latere eindtijd vanwege kantine opening. Avond event toegevoegd

(vrijwilligersavond, nieuwjaarsreceptie).
13. Rondvraag

Bart Eijkel: Wat is de minimale tijd dat we hier willen zitten voor realiseren verlichting. Joost
licht toe dat dit uitgezocht en besproken moet worden, maar rond de 20 jaar.

Bart Eijkel: Zijn er nog plannen voor een extra kunstgrasveld voor KSV. Jitse licht toe dat we
eerst een bestuurslid Techniek & Accommodatie moeten hebben om dit meer vorm te gaan
geven. De wens is er wel en we kijken altijd naar vernieuwing van het complex.

Jos Beers: Wordt Veld-1 dan ook gebruikt als trainingsveld. Jitse licht toe dat dit in eerste
instantie nog niet de bedoeling is.

Jos Beers: het parkeerprobleem op zaterdagochtend, Jos is benieuwd hoe de gemeente hier
mee omgaat. Het heeft de aandacht van het bestuur om extra plekken te realiseren. De
gemeente wordt hier zeker bij betrokken.

Robert de Pager: Vraag over broekjes dames, is dit per direct of is het een plan. Remco licht
toe dat het per direct is en de inventarisatie binnenkort gestart gaat worden.

Jan Groot: Jarenlang is Sjaak Strooper consul geweest. Wie doet dit nu en is deze aangemeld
bij de KNVB? Wim Groot doet dit nu, aanmelding in Sportlink bij de KNVB is niet meer nodig.

Cindy de Pagter: Voorheen stonden auto’s geparkeerd om de plekken die afgesloten zijn met
een touwtje/hek. Is gevaarlijk omdat ze om kinderen die fietsen heen rijden. Dit heeft de
aandacht van het bestuur en gaat besproken worden met de gemeente. Als het probleem zich
blijft voordoen handhavers inschakelen om parkeren te regelen voor openbaarde orde en
veiligheid. We doen veel oproepen om met de fiets te komen.

Bart Zijp: Ook is er te kort ruimte voor fietser, scooter. Er moet ruimte komen voor parkeren.

Bart Zijp heeft last van riet langs de velden, de velden zijn slecht. Het onderhoud vanuit de
gemeente is onder de maat. We raken materialen kwijt, velden zijn matig en op sommige
plekken gevaarlijk met kuilen, veel bramenstruiken die niet bijgehouden worden. Ton
Oosterling heeft contact met de gemeente vanwege ontbreken bestuurslid Accommodatie &
Techniek, is ellenlange discussie met gemeente. Heeft de volle aandacht van het bestuur,
maar dit kunnen we voor dit seizoen niet oplossen, omdat bij de gemeente het geld op is.

14. Sluiting
Joost bedankt iedereen voor de aanwezigheid en sluit de vergadering om 20:25u.

Hij voegt er nog aan toe dat er gelukkig al een enorme hoeveelheid vrijwilligers zijn en die
willen we dan ook weer enorm bedanken voor hun inzet. Wat zonder hen heeft de club geen
hart! Hij nodigt alle vrijwilligers uit op de vrijwilligersavond op 21 november.



